Краткий анализ мониторингового визита 
[bookmark: _Hlk194403723]в центры образования «Точка роста» Чернушинского МО

Дата проведения: 26 февраля 2025 года
Территория и место проведения: центры образования «Точка роста» Чернушинского МО
Время проведения: 10.45-16.00
Форма проведения: очная
Целевая категория участников: руководители и педагоги центров образования «Точка роста» Чернушинского МО.
Количество участников: 82

Краткий анализ запланированных мероприятий по программе:
1. Во время визита были посещены Точки роста, открытые в 2020 и 2022 г.г. (СОШ №2 и СОШ №5 г. Чернушки) и вновь открытые в 2024 г. (Рябковская ООШ и СОШ № 1 им. Котловых г. Чернушки), дана характеристика основных направлений деятельности и организации сетевого взаимодействия внутри муниципалитета и с близлежащими территориями.
2. Точки роста, открытые в 2024 г., продемонстрировали организацию образовательного пространства для внедрения программ, реализуемых по планам Точек роста.
3. В Точках роста, открытых в 2020 и 2022 г.г. были посещены уроки, внеурочные занятия и занятия по дополнительному образованию. Так в СОШ №5 были посещены профильные уроки по химии и экологии («Определение состава продуктов питания и их влияние на здоровье человека»), биологии («Влияние музыкальных произведений на работу головного мозга»). В СОШ №2 внеурочные занятия по робототехнике и по программированию беспилотных летательных аппаратов, урок «Оказание первой помощи при удушии» по ОБЗР. На всех занятиях была высокая активность обучающихся, продемонстрированы сформированные навыки при работе с оборудованием Точек роста.  
4. Во время экскурсии центрами образования была продемонстрирована организация пространства, алгоритм работы с поставленным оборудованием.
5. Руководителями центров образования Т. И. Шиловой (СОШ №2) и Н. А. Иконниковой (СОШ №5) была продемонстрирована структура и особенности наполнения разделов сайтов Точек роста, проведён подробный анализ работы с ними. 
6. На круглом столе по итогам мониторингового визита отмечена целенаправленная положительная динамика в организации сетевого взаимодействия как с центрами образования «Точка роста» Пермского края, так и образовательными организациями муниципалитета. Наметились дальнейшие планы по распространению опыта реализации проекта среди образовательных организаций Пермского края. 
Результаты: По результатам мониторингового визита был отмечен высокий уровень организации и результативности работы центров образования «Точка роста», открытых в 2020 и 2022 г.г.
Предложения/решения: Обобщить опыт работы центра образования «Точка роста»  МАОУ «СОШ №5» г. Чернушки. Предложено рассмотреть возможность подачи заявки на пилотную площадку ГАУ ДПО «ИРО ПК».
Ответственный за мероприятие: Петров А. В., методист кафедры общего образования ЦНППМПР ГАУ ДПО «ИРО ПК»

27.02.25 г.
