
17.12.2025

СЕМИНАР

Программа развития – 

ресурс развития 

общеобразовательной 

организации



✓ Некоторые итоги реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» в Пермском крае в 2025 году 

(в т.ч. результаты самодиагностики). Ключевые установки 

на 2026 год

✓ Опыт проектирования программы развития в школе 

«Наставнической лиги» - МАОУ «Лицей «ВЕКТОРиЯ», г. Лысьва

✓ Практикум «Сторителлинг наставника: упакуй свой кейс 

за 15 минут»

✓ Вручение благодарственных писем школам 

«Наставнической лиги» Пермского края

✓ Рефлексия. Ответы на вопросы

СЕГОДНЯ



Некоторые итоги 

реализации Проекта 

в 2025 году





Ключевые задачи 2025 года

100% школ – самодиагностика 

Все школы выше базового 

уровня (пп.13-14 федер. плана)

Деятельность «Наставнической 

лиги»

Актуализация состава (пп. 9-11 

Плана)

Презентация опыта края в 

новостном канале для 

школьных команд (пп. 2-3 

Плана)

Презентация опыта школ края 

в федеральных вебинарах 

«Строим ШМПР» (п. 12 Плана)

Презентация опыта на 

Всероссийских конференциях 

(п. 18 Плана)

100% школ – наличие программы 

развития школы. 

ПР доступна на сайте школы

Участие школьных команд в 

олимпиаде «Управленческое 

пятиборье» (п. 15 Плана)



Информационная 

поддержка в регионе



О программах развития общеобразовательных 

организаций

✓ В период с 29 сентября по 20 октября с. г. была проведена 

муниципальная проверка наличия у общеобразовательных 
организаций актуальных программ развития (не предоставили данные 

Косинский, Кудымкарский, Пермский МО)

✓ Информация о размещении программ развития в системе сбора 

данных Проекта в 2025 году федеральным операторам в регионы 

не предоставлена

86%



14
общеобразовательных 

организаций края включены 

в актуализированный в августе 

2025 г. федеральный состав 

«Наставнической лиги»; каждая 

организация провела свое 

наставническое мероприятие

Функционирование  

«Наставнической лиги»



Презентация опыта Пермского края



«Сельская школа»

«Городская школа»

14-28 октября; 06-12 ноября

ПЕРМСКИЙ КРАЙ:

1 этап: 85 городских и 80 сельских школ

2 этап: 20 городских и 15 сельских школ

3867 команд

В 2025 г. победители и лауреаты не выявлены; 

благодарностью отмечены 6 школ РФ с наилучшим 

результатом; всем участникам подготовлены сертификаты



Обучение в ЦНППМПР ГАУ ДПО «ИРО ПК» в целях 

повышения вовлеченности школ в реализацию Проекта

педагогический работник обучился по ДПП «Школа 

Минпросвещения России: новые возможности для повышения 

качества образования», 48 ч

педагогических работников обучились по ДПП «Проектирование 

Программы развития общеобразовательной организации на 

основе результатов самодиагностики в модели «Школа 

Минпросвещения России», 36 ч

151

327

107

33

педагогических работников обучились по ДПП «Практика 

управления изменениями в процессе реализации Программы 

развития школы», 16 ч

педагогических работника обучились по ДПП «Организация 

воспитательной деятельности в классе в модели «Школа 

Минпросвещения России», 24 ч



Цель Проекта: создание равных 

условий для реализации 

идеологии «единого 

образовательного пространства» 

для каждого школьника на 

территории Российской 

Федерации

Единые учебники, единые образовательные 

программы, единая федеральная программа 

воспитания учащихся во всех школах РФ, единый 

календарь образовательных событий, единая 

модель профориентации, единая 

информационная среда и др. аспекты

ЕДИНЫЕ показатели 

и критерии 

по 8 направлениям / 

условиям с/д школ 

в Проекте 

О самодиагностике в Проекте



Самодиагностика-2025

457 общеобразовательных организаций прошли 

самодиагностику (исключены два дубля)

14 вариантов из 21 выбрано для прохождения 

самодиагностики

6 общеобразовательных организаций показали уровень 

ниже базового

2 консультационных вебинара для школ проведены 

(22 октября и 10 ноября) + консультации по запросам

1 чат-бот по ключевым вопросам самодиагностики 

размещен на сайте регионального сопровождения



Самодиагностика-2025



Нормативно-методический 

навигатор 

Представлен в Москве на Всероссийской 

конференции "Школа Минпросвещения 

России» (18-19 ноября).
Подготовлен с учетом изменений и 

обновлений нормативной правовой базы и 

содержания общего образования; 

представлены основные аспекты реализации 

магистральных направлений и ключевых 

условий проекта, представленные  сквозь 

призму критериев и показателей 

самодиагностики с указанием на конкретные 

нормативные правовые акты и методические 
рекомендации, а также виртуальные сервисы 

и ресурсы, которыми можно воспользоваться 

для повышения уровня качества образования



Векторы развития Проекта 

в 2026 году









Слово «молодому» участнику 

«Наставнической лиги»

Опыт проектирования программы развития 

в МАОУ «Лицей «ВЕКТОРиЯ», г. Лысьва



Сторителлинг наставника: 

упакуй свой кейс за 15 минут

Истории успеха



Проблема

↓ 

Действие

↓ 

Результат 

↓
Цифра/Эффект

Практикуемся в группах:
✓ Вспомните и выберите один свой 

небольшой, но яркий успех школы 

(например, внедрили систему 

наставничества «ученик-ученик», 

провели необычное родительское 

собрание или образовательную 

практику…), 1 мин.

✓ Расскажите об этом успехе в 

группе, по 2 мин. на историю

✓ Выберите и «упакуйте» одну историю 

успеха от группы в кейс: опишите ее 

по формуле на листе А4, 8 мин.

✓ Представьте всем участникам 

«упакованный» кейс с историей 

успеха, по 3 мин. на историю



17.12.2025

Вручение 

благодарственных 

писем школам 

«Наставнической 

лиги»



Рефлексия



Опишите наш семинар… как фильм!

Жанр: Комедия? Драма? Триллер? 

Документальный фильм?...

Название: Какое бы вы дали название?

Главные герои: Кто они? (например: «Мудрый 

Наставник», «Энергичный Новатор», «Забывчивый 

руководитель»…)

Самый яркий эпизод (сцена): Что запомнилось 

больше всего?

Чему будет посвящен сиквел (продолжение)?

Что бы вы хотели «доснять» в будущем?



Говорят, 
старый конь 
борозды не 
портит. 
Желаем вам в 
2026 году 
сохранить все 
старые добрые 
традиции и 
набраться новых 
впечатлений! 
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